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澳門居民平均預期壽命達83.1歲 ， 位居世界前列1 。 
隨著人均壽命延長 、 物價上升 、 潛在醫療費用增加 ， 
要達到您的退休目標已變得更具挑戰 。

退休部署   「積」問專家

宏利央積金
個人計劃

轉移央積金至宏利 ， 
可獲最高MOP$500 
超市現金券*！

現在您可以透過宏利央積金加快累積退休儲備 ， 
落實長遠的財務保障 ， 達成 「您想的」 自主 
退休模式 ！

*推廣期至2025年7月2日至2025年9月30日 。 優惠受條款及細則約束 。



宏利央積金 - 個人計劃 宏利央積金 - 個人計劃

非強制性中央公積金制度（「央積金」）的設立目的是加強澳門居民的社會養老保障和對現行社會保障制度作出補足 。
宏利作為香港No.1強積金服務供應商2 ， 將專業 、 經驗及全方位基金平台帶入澳門央積金市場 ， 助您更充分地籌劃退休 。

計劃特點

•	 一般年滿18歲 、 或未滿18歲但已於社會保障制度登錄的澳門居民 ， 均可成為央積金個人帳戶擁有人 。 
•	 如果您已參與公積金共同計劃 ， 亦可同時參與公積金個人計劃 。
•	 公積金個人計劃的每月最低供款金額為500澳門元 ， 您亦可按需要提高供款金額 ， 但須以百元為單位 ， 且以3,500澳門元 
	 為上限 。

•	 您可靈活調動政府管理子帳戶的結餘至保留子帳戶 。  
•	 透過投資回報及資金滾存 ， 加快累積退休儲備 。

全面增值服務	 1.	 周年報表
	 2.	定期網上投資資訊／講座
	 3	 計劃每月摘要及季度基金概要

網上平台	 4.	隨時隨地查閱帳戶結餘 、 投資狀況 、 供款紀錄 、 基金	
		  價格等 ， 亦可更改未來供款投資指示
	 5.	免費 、 無限次網上轉換基金 （如適用）

專責代理人團隊	 提供個人化成員服務及支援
90年香港退休金管理 
經驗伸延至澳門

多經驗

•	 提供10款開放式退休基金選擇
•	 基金夠多元化 ， 涵蓋不同投資目標及風險程度 ， 滿足不同退休投資需要央積金市場上基金選擇最多

多選擇

1.	 中港股票基金	 (澳門)
2.	 平穩增長基金	 (澳門) 
3.	 均衡基金	 (澳門) 
4.	 亞太債券基金	 (澳門)
5.	 北美股票基金	 (澳門)

6.	 增長基金	 (澳門) 
7.	 人民幣債券基金	(澳門)
8.	 康健護理基金	 (澳門)
9.	 科技基金	 (澳門) 
10.	資金保證基金	 (澳門)

*市場獨有

*市場獨有

*進可攻退可守

為何選擇宏利?

值得信賴

多人揀

香港No.1 
強積金服務供應商2

連續7年 
贏得 「香港人之選」3

立即致電成員服務熱線 (853) 6262 5247 了解更多

* 條款及細則：

i.	 推廣期： 由2025年7月2日至2025年9月30日 (包括首尾兩天) 。

ii.	 核實紀錄日： 2025年12月31日 。

iii.	 合資格客戶定義：
	 •	 指新客戶及現有宏利客戶於推廣期內開立「宏利央積金個人計劃」  ， 並於核實紀錄日或之前 ， 成功將政府管理子帳戶或其他基金管理實體的供款子帳戶或保留子帳戶	
		  的結餘（MOP$80,000或以上）轉移至「宏利央積金個人計劃」；
	 •	 新客戶： 於2025年6月30日或之前並非任何宏利保單之現有保單持有人 ， 及並無持有宏利（澳門）退休金計劃的僱員供款帳戶； 
	 •	 現有宏利客戶： 於2025年6月30日或之前已持有任何宏利保單之現有保單持有人 ， 或持有宏利（澳門）退休金計劃的僱員供款帳戶 ， 且於核實紀錄日當日帳戶仍然 
		  有效； 
	 •	 客戶資格將以宏利系統於核實紀錄日當天的記錄為準；
	 •	 合資格客戶若於2025年7月2日至獎賞通知寄出期間內於 「宏利央積金個人計劃」 進行部分或全部提取 、 轉出及／或終止 ， 將不符合獎賞資格 。

iv.	 每位合資格客戶只可獲取獎賞一次 。

v.	 獎賞通知： 宏利將根據合資格客戶於宏利系統記錄中的電子結單和電子通知服務選項 ， 於2026年11月底或之前以電郵或書面方式通知領取相關獎賞 。

vi.	 在任何情況下 ， 所有獎賞均不可更換 、 轉讓 、 退回或兌換現金 、 其他產品或服務 ， 及如有遺失 、 損毀或到期後未使用 ， 恕不補發 。

vii.	 宏利並非獎賞供應商 ， 故不會承擔與使用或享用獎賞有關之任何責任 。 獎賞之使用受限於供應商規定的條款和細則 。

viii.	 宏利並不負責核實合資格客戶所提供之資料的真確性 。 合資格客戶必須準確及清楚地填寫個人資料並保證所提供的一切登記資料均絕對真實 、 準確及完整 。 如合資格	
	 客戶提供的資料不真實 、 不準確或不完整  ， 宏利有權撤銷合資格客戶獲取獎賞之資格 。 任何重複 、 錯誤或不完整的資料將被視作無效 。 若合資格客戶因其提供之資料 
	 不實或不正確 ， 導致合資格客戶無法收到相關獎賞 ， 宏利恕不負責 。

ix.	 宏利毋須就任何因電腦或網絡故障等技術問題而引致合資格客戶所遞交的資料出現傳遞延誤 、 遺失 、 錯漏或無法辨識等情況負上任何責任 。 所有與獎賞相關之日期 
	 及時間均以宏利的系統紀錄為準 。

x.	 宏利擁有唯一及絕對的酌情決定權根據條款及細則的相關條款決定一個人是否有資格參與獎賞 。 如果宏利在任何時間（無論是在推廣期期間或之後）發現任何人未能 
	 遵守條款及細則 ， 宏利有權取消該人獲取獎賞的資格 。

xi.	 宏利有權修改 、 延長或取消獎賞 ， 恕不另行通知 。

xii.	 宏利保留隨時修訂以上條款及細則 ， 及決定合資格客戶得到獎賞之絕對權利而毌須事先通知 。 如有任何爭議 ， 宏利將擁有最終決定權 。

xiii.	 資料私隱原則聲明： 合資格客戶只要參加本獎賞活動 ， 即表示同意遵守條款及細則及宏利的 「收集個人資料聲明」 ， 亦同意接收有關活動資訊 ， 包括得獎通知 。 有關宏利 
	 的私隱政策聲明及收集個人資料聲明 ， 請參閱https://www.manulife.com.hk/zh-hk/individual/privacy-policy/manulife-personal-information-collection-statement--macao.html 。 
	 宏利特此通知合資格客戶 ， 其個人資料會被收集並用作本獎賞及轉移央積金相關用途 ， 當中包括但不限於所有相關行政用途 、 開戶 、 資金轉移 、 分發獎賞 、 核實身份及	
	 就上述事宜聯絡客戶等 。 

xiv.	 合資格客戶可以就是次獎賞選擇自願提供其個人資料與否 ， 但倘若客戶未能提供其個人資料將導致宏利無法識別客戶為合資格客戶 ， 因而無法為合資格客戶參與獎賞 。 
	 宏利保留就此獎賞聯絡客戶的權利 ， 不論客戶是否同意直接促銷 ， 詳情可見上述宏利的 「收集個人資料聲明」。

推廣期i：2025年7月2日至2025年9月30日

推廣期內 ， 合資格客戶 i i i申請將政府管理子帳戶或其他基金管理實體的供款子帳戶或保留子帳戶的結餘轉移至 
「宏利央積金個人計劃」； 並於2025年12月31日或之前 (核實紀錄日 i i) 成功完成轉移 ， 可獲以下獎賞：

合資格客戶iii 獎賞轉移央積金金額

新客戶 MOP$80,000 或以上 MOP$300 超市現金券

現有宏利客戶 MOP$80,000 或以上 MOP$500 超市現金券

轉移央積金至宏利 ， 可獲最高MOP$500超市現金券*！
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郵遞宏利央積金文件 ， 請郵寄至： 澳門新馬路61號永光廣場十四樓A

註：
1. 	 資料來源： 中央人民政府駐澳門特別行政區聯絡辦公室 (2023年) ： www.zlb.gov.cn/20241221/4cbd50a2c8bb4410b75ad5d4f3943d59/c.html
2. 	 資料來源： 截至2025年3月31日的《Mercer 強積金市場佔有率報告》 ， 由 Mercer （香港）有限公司 ， 按強積金計劃保薦人的強積金管理資產計算在強積金市場的佔有率 。
3. 	 資料來源： 積金評級有限公司 。 詳情請瀏覽 https://www.mpfratings.com.hk/zh/ratings-and-awards/。 宏利由 2019年至2025年榮獲「香港人之選」 。

投資帶有風險 。 本刊物旨在簡介宏利央積金 ， 只適用於澳門特別行政區 。 有關計劃規則 、 基金投資政策 、 費用及收費等之詳情 ， 請參閱 「管理規章」及 「服務協議」 。 

若閣下對本刊物內容的含義及影響有任何疑問 ， 應徵詢獨立專業人士之意見 。 如欲參閱宏利之私隱政策 ， 閣下可瀏覽宏利網站 ， 網址為 www.manulife.com.hk 。  
閣下並可要求宏利避免使用閣下的個人資料作直接促銷用途 ， 如有此需要 ， 請致函宏利的個人資料主任 ， 地址為澳門新馬路61號永光廣場十四樓A ， 或致電客戶服務 
熱線 (853) 8398 0383 。

由宏利人壽保險（國際）有限公司（於百慕達註冊成立之有限責任公司）刊發 。


